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BBH Tsuchiya s.r.o stanovuje Eticky kodex, ktery uréuje pravidla chovani pro
kaZdodenni praci, kterd musi dodrzovat vSichni jeji obchodni partnefi a osoby, které se
Ucastni obchodni &innosti. BBH Tsuchiya s.r.o. zajistuje etické obchodni praktiky a tyto
standardy zavedenim vhodnych postupll a tyto postupy jsou aplikovany k posileni
dlouhodobého a stalého dodrzovani téchto etickych pravidel.

I. Ochrana lidskych prav

BBH Tsuchiya s.r.o. podporuje ochranu mezinarodné prohlasenych lidskych prav,
véetné minimalni mzdy a pracovni doby.

. Prevence diskriminace

BBH Tsuchiya s.r.o. vyhladuje jako jednu z hlavnich zasad veskeré své ¢innosti rovné
piileZitosti a rovné zachazeni. Déle zakazuje jakoukoli formu diskriminace. Zadny
zaméstnanec nesmi byt diskriminovan na zakladé jeho véku, rodinného stavu, pohlavi,
sexualni orientace, narodnosti, etické pfislusnosti, zdravotniho stavu, politického,
nabozZenského anebo osobniho presvédéeni.

Jakakoliv zjevna nebo skrytd diskriminace zaméstnancl, obtéZovani anebo jejich
znevazovani jakéhokoliv druhu, vychazejici zuvedenych aspekt(l, jsou naprosto
nepfipustné, museji byt okamzité hidSeny nadfizenym a budou ze strany firmy adekvatnim
zpUsobem postihovany.

lll. Zakaz détské prace

BBH Tsuchiya s.r.o. zakazuje a zdrzuje se jakékoli formy détské prace v ramci své
organizace.

IV. Zajisténi svobody sdruzovani a kolektivniho vyjednavani

BBH Tsuchiya s.r.o. respektuje pravo svych obchodnich partneri svobodné se
sdruzovat, organizovat a kolektivné vyjednavat v souladu s platnym narodnim zakonem.

V. Opatieni proti otroctvi a obchodovani s lidmi

BBH Tsuchiya s.r.o. podnika opatfeni k zamezeni moderniho otroctvi v nasi organizaci
a v nasem dodavatelském retézci.

VI. Zasady komunikace

Béhem kaZzdodenni spoleéné prace probiha komunikace na horizontalni a vertikalni
urovni. Spole¢nost ma zajem na tom, aby mél kazdy jeji obchodni partner vidy véas
k dispozici takovy souhrn informaci, ktery je pro ného potfebny k bezpeénému a kvalitnimu
pinéni jeho ukold.

Pravem kaZdého obchodniho partnera je, aby reagoval na v8echny informace, které
poklada za neuplné, nepfesné anebo podané opozdéné.

BBH Tsuchiya s.r.o. zastava politiku ,otevienych dvefi“ a soucasné zada véechny své
obchodni partnery o jeji vyuzivani.

V pripadé dotazil se mizZete také obratit na adresu: bbh@bbhcz.com



VII.

Obchodni etika
Spole¢nost BBH Tsuchiya s.r.o. se zavazuje dodrZovat tyto zasady, které jsou platné

pro v8echny obchodni partnery a osoby, které se u¢astni obchodni ¢innosti.

Zakaz korupce, ktera je definovana jako zneuziti svéfené moci pro ziskani soukromého
uzitku.

Zakaz nasilného vynucovani - poZzadovani Uplatkl je ¢inem zadosti nebo navadéni jiné
osoby k tplatkarstvi.

Zakaz uplatkarstvi - nabizeni nebo pfijimani jakéhokoliv daru, pljcky, uplatku, odmény
nebo jiné vyhody jakékoliv osobé& nebo od jakékoliv osoby jako motiv k provedeni nééeho
neéestného, nezakonného nebo porusujiciho dliivéru v ramci firemniho obchodu.

Pravo na soukromi je definovano jako ,Nikdo nesmi byt vystaven svévolnému zasahovani
do soukromého Zivota, do rodiny, domova nebo korespondence, ani Utok(m na svou ¢est a
povést. Kazdy ma pravo na soudni ochranu proti takovym zasahiim nebo utokim.*

GDPR - cilem je chranit vdechny ob&any EU pred narusenim soukromi a zneuZziti
osobnich Udaju pfi stale se zvysujicim soucasném vyuzivani dat.

Finanéni odpovédnost predstavuje odpovédnost podniku prfesné zaznamenavat, udrzovat

a hlasit obchodni dokumentaci véetné, finanénich zprav, zprav kontrolnim organim, pokud
je to zapotiebi. O¢ekava se, Ze budou udrzovany v souladu s platnymi zakony a véeobecné

piijimanymi zasadami ucetnictvi.

Zpristupnéni informaci se vztahuje k odpovédnosti podniku za zpfistupnéni finanénich a
nefinan¢nich informaci v souladu s platnymi nafizenimi a obecnymi postupy.

Korektni soutéz a protitrustova opatreni se vztahuji k podporovani podnik( v dodrZzovani
pravidel ¢estného obchodu.
Dodrzovani pravidel konkurenéniho boje je zakladni odpovédnosti podnika.

Stiet zajml nastava v pfipadé, kdy se jednotlivec nebo pravnicka osoba (bud soukroma,
nebo statni) nachazi v pozici, kdy vyuziva své odborné nebo oficialni prostfedky za (icelem
osobniho nebo firemniho obohaceni.

Padélané dily: predpoklada se, Zze podniky vyvijeji, implementuji a udrzuji zplsoby a
procesy, odpovidajici jejim produktim a sluzbam pro minimalizaci rizika pouzivani
padélanych dill a material( u dodavaného zbozi.

Dusevni vlastnictvi se vztahuje ke statkim, které vznikly lidskou dusevni ¢innosti, jako
jsou napf. vynalezy, navrhy a komeréné pouzivané symboly, ndzvy a obrazové materialy.
Je zadkonem chranéno napfiklad prostfednictvim patentll, autorského prava a ochrannych
znamek, které umoziuji osobam ziskat uznéani nebo finanéni odménu za své vynalezy

nebo vytvory.

Kontrolni opatfeni pro vyvoz a ekonomické sankce se vztahuji na omezeni vyvozu nebo
opakovaného vyvozu zbozi, softwaru, sluZzeb a technologii, a také se mohou tykat uréitych
omezeni obchodu zahrnujicich urgité zemé, oblasti, podniky nebo subjekty a jednotlivce
pro vyvoz do tietich a nebezpeénych zemi......
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¢ Whistleblowing - zaméstnanci, ktery nezistné a v dobré vife oznami/oznamil podezieni z
poruseni pravidel tohoto kodexu, nem(Ze hrozit zadny postib.

VIll. Dodrzovani pravnich predpisi v oblasti Zivotniho prostfedi, zdravi a bezpeénosti
prace
V BBH Tsuchiya s.r.o. jsme pIné v souladu s pfislusnym narodnim zakonem o ochrané
Zivotniho prostiedi, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

Mame zavedenou uc€innou environmentélni politku a dodrZujeme vSechny platné
narodni zakony, pfedpisy a normy, které chrani Zivotni prostfedi. Tento postoj vyZadujeme i
od svych obchodnich partnert.

IX. Soulad vyrobku s environmentalnimi predpisy

BBH Tsuchiya s.r.o. poskytuje produkty, které jsou piné v souladu se véemi pfislu§nymi
pravnimi pfedpisy o dodrzovani environmentélnich predpisl. Takovy to pfistup je téz
oéekavam od v8ech obchodnich partner(, s kterymi spole¢né spolupracujeme.

X. Ustanoveni o konfliktnich mineralech (Dodd-Frank Reforma zakona, Sec1502)

BBH Tsuchiya s.r.o. zajistuje zakaznikim na celém svété i v ramci naseho
dodavatelského fetézce, Ze viechny jeho vyrobky, které obsahuiji elektronické soucéasti, které
pouzivaji urdité mnozstvi zlata, cinu, tantalu a tungstenu, nemaji pluvod v KonZské
demokratické republice Stifedoafrické republice, jiznim Sudanu, Zambii, Angole, Konzské
republice, Tanzanii, Burundi, Rwandé nebo Ugandé nebo jakymkoli jinym sousednim zemim
nebo zemim, které jsou pfedmétem embarga ze strany organt USA pro sankce, evropskych
organt nebo jakéhokoli vnitrostatniho organu.

ProtoZze musime shromazdit doklad o puvodu v8ech &tyf uvedenych kov(, i kdyZz neobsahuji
takovy kriticky minerdl, poZadujeme po naSich dodavatelich, aby poskytli zpravu o
dodavkach provedenych spole¢nosti BBH Tsuchiya s.r.o. s ohledem na puUvod téchto &tyr
kov(.

Xl. Ochrana dat

Vztah se zdkaznikem je zaloZen na vzajemné dlveére a jejim zachovani. Na ve§keré
informace o zakaznicich nebo obchodnich partnerech ziskanych pfi vykonu Cinnosti se
vztahuje povinnost miléenlivosti. S takovymi informacemi se zachazi jako s davérnymi.
Veskeré vnitini informace a Udaje o zakaznicich a obchodnich partnerech musi
zaméstnanci chranit proti neopravnénému pouziti, zveiejnéni, pozménéni &i znieni. Tyto
udaje smi byt pouzity pouze za ucelem, pro ktery byly ziskany. Ochrana duvérnych Gdaju se
tyka veskerych datovych nosicl bez ohledu na jejich podobu.

Dodavatel (jméno, pozice, datum)



